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DUGAVE

Broj: 01-2788/24 LP//BV
Zagreb, 07. listopada 2024. godine

OBAVLJEST

po oglasavanju NatjeCaja za zaposljavanje stru¢nog radnika I. vrste - socijalni radnik/psiholog/socijalni
pedagog/ edukacijski rehabilitator, na puno i neodredeno vrijeme uz uvjet 6 mjeseci probnog rada, poslovi
voditelja mjere intenzivne struéne pomoc¢i i nadzora nad ostvarivanjem skrbi o djetetu (intenzivni nadzor), radno
mjesto sluzbenika I. vrste zvanja, dana 20. rujna 2024. godine u "Narodnim novinama" broj 109/2024. Broj
oglasa 5854, u Biltenu broj 183/2024., radno mjesto: 2566162, na oglasnoj plo¢i i na web. stranicama HZZ-a, te
na web. stranici i oglasnoj ploc¢i Centra Dugave, dostavljene su:

e tri (3) pravodobne i potpune prijave kandidata koji u potpunosti udovoljavaju oglaSenim
uvjetima iz Natjecaja

Na razgovor su pozvana sva tri kandidata i svi su se uredno odazvali pozivu na razgovor.

Nakon obavljenog razgovora s kandidatima od strane Povjerenstva za zaposljavanje Centra Dugave donijeta
je
ODLUKA

1. MIROSLAYV POLJAK, hrvatski branitelj iz Domovinskog rata, dipl. soc. radnik (diploma Pravnog
fakulteta SveuciliSta u Zagrebu, Studij socijalnog rada), s polozenim drzavnim stru¢nim ispitom (Uvjerenje
Ministarstva uprave RH), s odobrenjem za rad Hrvatske komore socijalnih radnika, vozackom dozvolom B
kategorije te s preko 30 godina neposrednog radnog iskustva na poslovima u struci,

2. SUZANA VICIK, prof. defektolog, smjer PUP, s poloZenim stru¢nim ispitom (Uvjerenje MZSS), s
odobrenjem za rad Hrvatske komore socijalnih pedagoga, vozatkom dozvolom B kategorije te s preko 21
godinom neposrednog radnog iskustva na poslovima u struci,

3. NATASA ZIZAK KRIVACIC, dipl. soc. radnik (diploma Pravnog fakulteta Sveuéilista u Zagrebu,
Studij socijalnog rada), s polozenim stru¢nim ispitom (Uvjerenje MZSS RH), s odobrenjem za rad Hrvatske
komore socijalnih radnika, vozac¢kom dozvolom B kategorije te s preko 11 godina neposrednog radnog iskustva
na poslovima u struci
izabrani su kandidati za zasnivanje radnog odnosa na poslovima voditelja mjere, radno mjesto sluzbenika
I. vrste zvanja, na puno i neodredeno vrijeme, uz uvjet probnog rada u trajanju od Sest mjeseci.
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